
「Hitachi Young Leaders Initiative（HYLI）」は、日立がASEANおよび
日本の次世代リーダーの育成を目的に実施している社会貢献プログラムです。
日本代表として、ASEAN7カ国の学生と“Digital Transformation for a 
Sustainable Future”について議論してみませんか。詳細ご確認の上、
奮ってご応募ください

社会課題の解決に
取り組んでみたい

国を超えて同世代
と切磋琢磨したい

異文化に触れ、
成長したい

こんな方におすすめ

プログラム内容・申込方法

Hitachi Young Leaders Initiative

こちらのページよりご確認・応募ください

■内容
4日間のプログラムを通じて、政府関係者・有識者による講演やパネルディスカッション、フィールドワーク、学生同士のワークショップ
や提言発表に参加し、地域やグローバルにおける社会課題について考えてもらいます。(プログラムは全編英語で実施)

■対象者
ASEAN7カ国、および日本の大学生・大学院生。

■開催日程
2019年7月9日（火）～12日（金）(但し、7月8日（月）日本発、7月13日（土）帰国予定)
※合格者は、事前課題の提出と事前説明会および壮行会への参加(2019年5～6月予定)が必須です。

■開催場所
シンガポール
※日本－シンガポールの往復航空券（エコノミークラス）、現地宿泊代、海外旅行傷害保険は当社にて負担します。

■テーマ
“Digital Transformation for a Sustainable Future”

■応募方法（締切：2019年1月13日）
以下URLより応募条件を確認の上、申込みフォームに必要事項を入力、登録してください。
https://hyli.smapply.io/

■選考方法
①書類選考
②日立製作所本社にて書類審査合格者のみ面談（2019年2～3月予定）
③日本代表参加者4名を決定（2019年3月末予定）

■問い合わせ先
株式会社 日立製作所 サステナビリティ推進本部 CSR部
連絡先 ： hitachi.csr.sh@hitachi.com

イベント詳細はこちら 応募はこちら


