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社員寮応募要領  

 

１  趣旨  

関 東 近 県 のいくつかの企 業 のご厚 意 により、社 員 寮 の一 部 を社 員 とほぼ同 じ条 件 で私 費   

外国人留学生に提 供 していただいています。留学生の住居にかかる負担を軽減するとともに、

社員寮での日常生活を通して、留学生と社員の相互理解を深めることを目的としています。  

 

 

２  各寮の入居案内  

申し込みを希望する留学生は、まず、レジデンシャル担当（ ke i o _dorm i tory@ in fo .ke io . ac . jp）  

まで問い合わせてください。  

問い合わせの際は、学籍番号、慶應 ID  「 〔 ユーザー名 〕 @ke io . jp」  を明記してください。  

各寮の入居案内の閲覧方法 ・注意事項を慶應 ID のメールアドレス宛に個別に案内します。  

 

※本応募要領および各寮の入居案内を熟 読し、社員寮の趣旨を理解した上で応募してくだ

さい。  

 

 

３  応募資格  

（ 1） 応募時点で｢留学 ｣の在留資格を有していること。独身であること。  

（ 2） 応募時点で、慶應義塾大学の学部または大学院の正規生として 1 学期以上在学した

者で、標準修業年限内に在籍する者 。休学中 ・留年経験者および研究生は応募するこ

とができない。社員 寮 に応募後 、入居までに留年が決まった場合は、その時点で応 募資

格を失う。  

（ 3） 日本の生活習慣をある程度理解しており、日本語で意志疎通ができること。  

（ 4） 国際理解と親善に関心をもち、貢献を期する者で心身共に健全な者。  

（ 5） 原則として私費留学生。  

（ 6） 国民健康保険加入者。  

（ 7） 深夜から明け方におよぶアルバイトに従事していない者。  

（ 8） 日本企業への就職に関心のある者。（企業によっては、現在の課程修了後に就職する  

者のみを対象とする場合があるので、各寮の入居案内を必ず確認すること。）  

（ 9） 学費の滞納をしていない者。  

（ 10） 原則として自動車を所有していない者 （企業によっては応募可能です） 。  

（ 11） 慶 應 義塾 大学の学生 寮もしくはその他 民間 の宿 舎にも同時 に応募している者は、社

員寮に応募することができない。  

（ 12） 企業から入居を許可された後、「留学生住宅総合補償制度 」に加入すること。  

（ 13） 入 居 後 、留 学 生 支 援 企 業 協 力推 進 協 会 （ 通 称 「 留 学 生 支 援 協 会 」 ） 主 催の「 留 学

生生活セミナー」に参加すること。  

（ 14） 上記のほか、各 寮の入居案内に記 載 されている応募資 格を満たすこと。（ 寮により年

齢制限があるのでご注意ください。）  

 

 

４  学内応募要領  

学内応募締切 ：  なし。随時受付。  

 ※社員寮の募集人数は、慶應義塾大学に割り当てられた人数ではありません。  

 レジデンシャル担当に学内 応募書類が提出された時点で、「 慶應義塾 大学からの申請 」  

として仮押さえを協会に依頼します。そのため、できるだけ早く応募してください。  

応募時、すでに募集が締め切られている場合もありますので、ご了承 ください。  
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学内応募書類 ：  

①  社員寮入居希望理由書 （所定用紙 ）  

②  学生証 （両面 ）の写し  

③  在留カード（両面 ）の写し  

④  国民健康保険証の写し  

  提 出 先：  レジデンシャル担当  ke i o _dorm i tory@ in fo .ke io . ac . jp  

  提出方法 ：  レジデンシャル担当が指定する Goog l e ドライブにアップロードしてください。  

Goog le ドライブの URL は個別にお知らせします。  

（ メールには添付しないでください。）  

 

 

５  選考概要 （詳細は個別の案内に従ってください。）  

①  大学による書類選考および面接を行います。  

②  選考の結果、大学による推薦者を決定します。  

推薦者に決定された者には、企業用の応募書類 （＊ ） を案内します。  

③  推薦決定者は企業用の応募書類を用意し、大学へ提出します。  

応募書類は、大学から留学生支援協会を通じて企業へ提出します。企業へ応募書類を

提出した後は、辞退することができませんので、ご注意ください。  

④  企業による書類選考および面接を行います。  

⑤  大学を通じて合否を通知します。  

 

 

＊企業用の応募書類 （企業により若干異なります。詳細は個別の案内を確認してください。）  

①  入居申込書 （写真貼付、様式所定 ）  

②  指 導 教 員 の企 業 宛 推 薦 書 （ 応 募 者 の学 業 、人 物 、将 来 性 についての所 見 を記 した親

展 書 ／ 様 式 自 由 （ 参 考 の様 式 あり） ） ：  指 導 教 員 （ 慶 應 義 塾 の専 任 教 員 に限 る） に

作成してもらってください。充分な時間的余裕をもって依頼してください。  

③  健康診断書 （発行年月日が 3 ヵ月以内／様式所定 ） ：  推薦決定者に選出された場

合、速やかに健康診断 を受けてください。健康診断書の発行は、健康診断を受けてから

通常 1 週間程度かかりますのでご注意 ください。  

④  誓約書 （様式所定 ）  

 

 

６  注意事項  

入寮許可がおりるのは、通常、企業に応募書類を提出してから 2～ 3 ヵ月後となります。  

社員寮は応募してすぐに入居できるものではありませんので、ご注意ください。  

例えば、大学への書類提出が 9 月中旬 、企業への書類提出が 9 月下旬の場合、  

社員寮への入居の目安は 11 月以降となります。  

現在住んでいるアパートや寮の退寮手続きをよく確認しておきましょう。  

 

 

７  問い合わせ先  

慶應義塾大学レジデンシャル担当  ke io _dorm i tory@ in fo .ke io .ac . jp  

（ 三田キャンパス  大学院校舎 1 階  旧 311 教室 ）  

 

以上  
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